Koulutus:

A

Dynamiikkakompassi — Tyoyhteison
dynamiikan ja vuorovaikutuksen
johtamisen valine

DY N A M I | KKA KO M PASS | Tampereella 5.-6.3.2026

Koulutuksen tavoite

Koulutuksen tavoitteena on vahvistaa esimiesten ja HR-ammattilaisten ymmarrysta tydyhteisén
vuorovaikutusdynamiikasta. Dynamiikkakompassi tarjoaa konkreettisen vélineen tiimien, yksiléiden ja johtamisen
erilaisten tyylien tunnistamiseen ja yhteensovittamiseen.

Kohderyhma: Tybnohjaajat, Esihenkil6t, HR-ammattilaiset, tiiminvetdjat ja organisaatiokehittajat

Koulutuksen sisalto

Ihmiset ja systeemi: miten erilaiset toimintatyylit ja temperamentit vaikuttavat tyoyhteisén dynamiikkaan
Dynamiikkakompassin rakenne: nopeus ja johdonmukaisuus — nelikentta, joka tekee toimintatyylit ndkyviksi

Roolit ja vuorovaikutus: suunnittelija, tekija, kehittéja ja tasapainottaja — miten eri tyypit tdydentavat toisiaan
Harjoituksia ja oivalluksia: oman johtamistyylin tunnistaminen ja liike kompassilla

Kompassi johtamisen tyokaluna: miten hyodyntéa sité kehityskeskusteluissa, tiimipalavereissa ja palautetilanteissa

Ratkaisukeskeinen johtajuus: miten ohjata tiimia kohti joustavuutta ja yhteistyota

Hyodyt osallistujalle

Koulutuksen kokonaishinta on 275€ (sis alv.)

= Ymmadrrét, miksi toiset reagoivat eri tavoin muutokseen,
palautteeseen ja tavoitteisiin Koulutus sisgltaé koulutusmateriaalit seka

Dynamiikkakompassi-menetelm&opas

= Saatviélineen, jolla voit visualisoida tiimin dynamiikkaa o N
systeemeihin ja suhteisiin kirjan.

ja keskustella rakentavasti erilaisuudesta

= Kehitdt omaa johtamis- ja vuorovaikutusosaamistasi Ilmoittautuminen 13.2.2026 mennessé
= Saat toiminnallisia harjoituksia, joita voit kdyttaa
myds omissa kehittdmispaivissa
Kouluttajat:
Ville Salonen psykoterapeutti, tyénohjaaja (STOry)
Koulutus sopii sinulle, jos haluat Eveliina Salonen psykoterapeutti, tyénohjaaja (STOry)

Syventéa tiimien vélista vuorovaikutusta ja luottamusta

. . . L. L Lisatiedot ja ilmoittautuminen:
Vahvistaa tyohyvinvointia ja yhteistyota

Loytaa uuden tavan tarkastella johtajuutta, palautetta ja tydilmapiiria ville.salonen@mahdollistava.fi

Tavataan Tampereella!

“Dynamiikkakompassi auttaa esihenkiléd ndkeméén, mista dynamiikka syntyy ja mihin suuntaan sitd kannattaa ohjata.”




